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¿Qué son las tipificaciones?

Las Tipificaciones son una traducción de normas y acciones de nuestro
reglamento interno clasificadas en diferentes segmentos u órdenes.  Las
tipificaciones, son las que nos permiten revisar datos que validan las tareas
y actividades diaria de los diferentes Equipos del Liceo. En otras palabras,
tipificar permite al Equipo Escolar, y en particular al Equipo Directivo, tomar
decisiones oportunas en base a datos.

En las siguientes páginas podrás encontrar la tipificación de normas: 
Faltas leves (L)
Faltas graves (G)
Faltas gravísimas (V)

Además podrás encontrar tipificaciones que destacan tus actitudes y logros:
Positivas (P)
Reconocimiento(R) 
Superación (S)
Destacados(D)
Mérito (M)

Finalmente existen una serie de tipificaciones organizativas que permiten
informar a la comunidad escolar sobre los procedimientos aplicados por el
Equipo Escolar. En ellos encontramos: 

Administrativas (A)
Atenciones personales (E)
Medidas Formativas (MF)
Consecuencias (C)
Medidas disciplinarias (MD) 
Activación de Protocolos (PRO) 



DE NORMAS
TIPIFICACIONES



LEVE DESCRIPCIÓN

L01 Asiste sin la polera institucional del Liceo.

L02 Viste prendas que explícitamente no pueden ser utilizadas según el artículo 135.

L03 Rechaza mantener una presentación personal acorde con lo establecido en el reglamento de Convivencia Escolar.

L04 Descuida el correcto aseo y presentación personal.

L05 Ingresa tarde a la sala de clases (10 minutos).

L06 Acumula más de cinco atrasos a lo largo del año.

L07 Se queda fuera de la sala de clases.

L08 No justifica inasistencia a clases o atrasos.

L09 No presenta firmas por el apoderado en las circulares o documentos que lo requieran.

L10 Deambula por el establecimiento sin justificación.

L11 Se ausenta de actividades extracurriculares comprometidas.

L12 Se ausenta sin previo aviso de medida formativa acordada.

L13 Se niega a participar en la clase.

L14 Consume alimentos o bebidas durante el desarrollo de la clase sin la debida autorización.

L15 Evita la presentación de tareas, guías o trabajos asignados por profesores durante las clases.

L16 Se abstiene de participar en las actividades y guías propuestas durante la clase o actividad pedagógica.

L17 Duerme durante las clases.

L18 Descuida la provisión de los materiales necesarios para llevar a cabo una actividad.

L19 Asiste a clases sin sus materiales necesarios para la asignatura.

L20 Manifiesta comportamientos que obstaculizan el proceso de aprendizaje.

L21 Utiliza dispositivos digitales de manera constante en el aula, actividades formativas y/o extraprogramáticas del Liceo.

L22 Escucha música en el aula, actividades formativas y/o extraprogramáticas del Liceo.

L23 Conversa y molesta durante las clases, perturbando el desarrollo normal de una actividad pedagógica.

L24 Grita en clases, no permite el desarrollo normal de ella.

L25 Molesta, hace desorden y/o interrumpe las clases, impidiendo el desarrollo adecuado de ellas.

L26 Ignora las indicaciones del Docente y las pautas establecidas por el grupo, como conversar, levantarse o interrumpir en la sala sin la debida autorización.

L27 Olvida o no lleva consigo cuaderno de alternancia.

L28 Presenta Cuaderno de alternancia sin fotografía, deteriorado o con datos incompletos.

L29 Descuida la integridad del mobiliario y los recursos del Liceo.

L30 Mal utiliza recursos como el agua o luz conscientes del déficit del recurso.

L31 Compromete el entorno y los recursos naturales, tanto dentro como fuera del establecimiento.

L32 Hace un uso indebido de la red de Internet o dispositivos digitales.

L33 Evita deberes, tareas, requerimientos o compromisos frente al curso o Liceo.

L34 Desatiende el deber de mantener en condiciones higiénicas la sala de clases, patios, casinos y otros lugares de uso colectivo.

L35 Genera desorden o suciedad en la sala de clases o en diferentes áreas del establecimiento.

L36 Utiliza un lenguaje inapropiado o grosero dentro o fuera del Liceo.

L37 Incumple los compromisos asumidos o asignados en el curso.

L38 Arroja agua a un compañero en contexto de juego.

L39 Comercializa productos al interior del Liceo.

L40 Participa en juegos que revisten riesgo a la integridad física propia y de sus compañeros, dentro o fuera de la sala de clases.

FALTAS LEVES
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GRAVE DESCRIPCIÓN

G01 Permanece de pie constantemente, obstaculizando el desarrollo continuo de la clase.

G02 Abandona la sala sin autorización del profesor.

G03 Solicita permiso para salir de la sala y no regresa.

G04 Responde de manera irrespetuosa, agresiva o altanera a profesor(a) o funcionario.

G05 Lanza objetos, faltando el respeto a las personas e interrumpiendo el normal desarrollo de la clase.

G06 Reincide tres veces en la misma falta leve.

G07 Agrede verbalmente a un compañero(a).

G08 Amenaza o amedrenta a un compañero.

G09 Chantajea, intimida, hostiga, acosa o se burla de un compañero.

G10 Esconde pertenencias de compañeros con riesgo de daño o pérdida.

G11 Realiza bromas que menoscaban la dignidad de un compañero.

G12 Llama o incentiva a que llamen con sobrenombre a compañero(a) menoscabando su dignidad.

G13 Emite comentarios discriminatorios hacia otro integrante de la comunidad educativa.

G14 Responde de forma agresiva o despectiva ante solicitudes de un integrante de la comunidad educativa.

G15 Participa o promueve juegos violentos (que incluyen una agresión física) que dañen la integridad física.

G16 Comete todo acto arbitrario por razón de género u orientación sexual, tales como el uso de lenguaje sexista y el uso de violencia psicológica como mecanismo
de control.

G17 Se niega a seguir indicaciones en situaciones de crisis o conflicto.

G18 Insiste en acciones disruptivas o que atenten contra la sana convivencia luego de haber recibido una amonestación verbal o registro escrito en el libro de
clases.

G19 Se niega a identificarse o proporcionar el nombre de otro compañero(a).

G20 Se niega a entregar aparatos tecnológicos que se encontraba usando durante la evaluación.

G21 Fotografía o graba a funcionario del establecimiento sin autorización.

G22 Usa dispositivo digital en evaluación sin autorización.

G23 Comete fraude en evaluación: copia, intercambia instrumento evaluativo, realiza plagio, sale de la sala sin autorización, fotografía instrumento, excede el
tiempo destinado.

G24 Mantiene una actitud de indisciplina en evaluación (muecas, ruidos, gestos o interrupciones).

G25 No cumple con la normativa para evaluación.

G26 Se niega a responder una evaluación, entregando deliberadamente el documento en blanco o de manera incompleta.

G27 Se niega a participar de una evaluación.

G28 Deteriora libros, documentos u otros elementos de apoyo escolar.

G29 Rayar mobiliario o instalaciones del establecimiento.

G30 Realiza destrozos intencionados en el Liceo.
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GRAVE DESCRIPCIÓN

G31 Provoca daños a las instalaciones o al material perteneciente al establecimiento o a miembros de la comunidad educativa.

G32 Hace mal uso del beneficio de alimentación JUNAEB.

G33 Pierde, extravía o no devuelve herramientas de taller de especialidad o laboratorio.

G34 Pierde, extravía o no devuelve recursos retornables de aprendizaje.

G35 Hace uso de bienes ajenos.

G36 Hace mal uso del material de biblioteca, laboratorio y audiovisuales o tecnológicos.

G37 Mantiene una conducta inadecuada que genera peligro a otros en dependencias del Liceo.

G38 Se niega a usar uniforme de laboratorio de ciencias.

G39 Se niega a usar elementos de protección personal dentro del taller de especialidad.

G40 Realiza manifestaciones de connotación sexual consentidas dentro del Liceo.

G41 Se ausenta del Liceo sin previa justificación o autorización del apoderado.

G42 Registra 10 atrasos anuales.

G43 Ingresa posterior a las 09:00 horas sin justificación.

G44 Permanece fuera de la sala durante el horario de clase (más de 10 minutos).

G45 Ingresa o permanece en sala que no corresponde por horario.

G46 Incumple en medida formativa acordada.

G47 Decide permanecer fuera del Liceo. Ingresa a las 08:30 horas o antes.

G48 Se niega a realizar medida formativa acordada.

G49 Contraviene su compromiso con actividades extraprogramáticas.

G50 Comercializa bebidas energéticas en las dependencias del Liceo.

G51 Consume bebidas energéticas en las dependencias del Liceo.

G52 Participa en un grupo involucrado en una situación de riesgo de consumo.

G53 Participa en actividades que puedan perjudicar la imagen del Liceo.

G54 Evidencia una conducta que atenta contra el respeto a los símbolos patrios o institucionales.

G55 No presentar cuaderno de alternancia para registro de asistencia. 

G56 No presenta cuaderno de alternancia para evaluación.

G57 No asiste a su centro de aprendizaje para práctica DUAL

G58 No asiste a pasantía en centro de educación superior

G59 No asiste con elementos de protección personal a pasantía en centro de educación superior

FALTAS GRAVES
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GRAVÍSIMA DESCRIPCIÓN

V01 Reincide al menos una vez en una falta grave.

V02 Se niega a ingresar a clases de forma individual o colectiva.

V03 Sale del establecimiento sin la autorización o supervisión de un funcionario del Liceo.

V04 No ingresa al establecimiento.

V05 Impide el ingreso del profesor y compañeros(as) a la sala.

V06 Incumple con las normas acordadas en una salida pedagógica.

V07 Adultera o falsifica justificativos o anotaciones en el libro de clases y/o agenda escolar.

V08 Levanta falsos testimonios hacia sus pares o adultos.

V09 Miente o engaña sin reconocer sus faltas.

V10 Se niega a responder una evaluación, entregando deliberadamente el documento en blanco, con respuestas incoherentes o con faltas de respeto hacia
algún integrante de la comunidad educativa.

V11 Coordina, organiza y/o ejecuta acciones violentas que atentan contra la seguridad de la comunidad educativa.

V12 Ingresa al establecimiento sin autorización, de manera violenta y sin medir consecuencias.

V13 Comete acciones inseguras y/o peligrosas en taller de especialidad o en modalidad de alternancia.

V14 Agrede a través de gestos a un integrante del Equipo Escolar.

V15 Agrede verbalmente a un integrante del Equipo Escolar.

V16 Amenaza a un integrante del Equipo Escolar.

V17 Agrede y/o maltrata físicamente a un integrante del Equipo Escolar.

V18 Agrede físicamente a un compañero(a) del Liceo.

V19 Instiga una agresión física o verbal entre compañeros.

V20 Agrede físicamente a personas externas al Liceo en dependencias o al exterior del Liceo.

V21 Se agrede mutuamente con otros compañeros(as) fuera del Liceo.

V22 Agrede a compañero(as) fuera del Liceo.

V23 Concierta o invita una discusión con el fin de agredirse dentro o fuera del establecimiento.

V24 Realiza acoso o ataques de connotación sexual.

V25 Participa en acciones de carácter sexual o sexista.

V26 Publica imágenes o videos de otros integrantes de la comunidad educativa en contextos de connotación sexual.

V27 Acosa, hostiga o agrede en contextos de connotación sexual a través de medios digitales.

V28 Amenaza, ataca o desprestigia a través de medios tecnológicos.

V29 Graba, transmite o difunde por cualquier medio cibernético una conducta inapropiada, utilizando el uniforme del instituto, dentro o fuera de este.

V30 Se presenta en el establecimiento con signos de haber consumido drogas o alcohol fuera del establecimiento.

V31 Consume sustancias lícitas o ilícitas dentro del establecimiento.

V32 Porta sustancias lícitas o ilícitas dentro del establecimiento.

V33 Consume sustancias ilícitas en actividades externas al Liceo pero organizadas, coordinadas, patrocinadas o supervisadas por este.

V34 Porta sustancias ilícitas o elementos para su consumo en actividades externas al Liceo pero organizadas, coordinadas, patrocinadas o supervisadas por
este.

V35 Porta elementos asociados a sustancias lícitas o ilícitas dentro del establecimiento.

V36 Fuma cigarrillos dentro o fuera del establecimiento y/o en actividades organizadas, coordinadas, patrocinadas o supervisadas por este.

V37 Utiliza vaporizador dentro o fuera del establecimiento y/o en actividades organizadas, coordinadas, patrocinadas o supervisadas por este.

V38 Comercializa bebidas alcohólicas en las dependencias del Liceo.

V39 Permanece frente al establecimiento en una conducta manifiesta de consumo de cigarrillo.
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GRAVÍSIMA DESCRIPCIÓN

V40 Porta armas, instrumentos, utensilios u objetos cortantes, punzantes o contundentes, insumos químicos inflamables y/o explosivos ya sean genuinos o con
apariencia de ser reales en el Liceo.

V41 Utiliza armas, instrumentos, utensilios u objetos cortantes, punzantes o contundentes, insumos químicos inflamables y/o explosivos en el Liceo.

V42 Utiliza armas, instrumentos, utensilios u objetos cortantes, punzantes o contundentes, insumos químicos inflamables y/o explosivos en el exterior contiguo
del Liceo.

V43 Entrega o recibe dinero sin evidencias de la entrega o recepción de producto en las dependencias del Liceo.

V44 Abre chapas o candados de puertas o estantes de dependencias que no están a su cargo.

V45 Sustrae material o equipos de Educación física, música, laboratorio de ciencias, CRA y/o talleres de especialidad.

V46 Sustrae recursos de aprendizaje de salas o biblioteca.

V47 Registra 15 o más atrasos mensuales.

V48 Reincide en asistir al Liceo fuera del horario de tolerancia (09:00 horas) en el periodo de un mes.

V49 Se niega a participar de mediación escolar.

V50 Decide permanecer fuera del Liceo ingresando fuera del horario escolar.

V51 No devuelve material facilitado por CRA.

V52 Adultera, falsifica o destruye instrumentos ministeriales.

V53 Sustrae pruebas aplicadas o por aplicar.

V54 Organiza o participa en actos vandálicos dentro del Liceo.

V55 Efectúa grabaciones de cualquier tipo que estén en contra de la moral y las buenas costumbres dentro del Liceo, y/o que atenten contra la dignidad de
cualquier miembro de la comunidad.

V56 Publica en medios masivos como Internet toda situación que afecte a la institución y su comunidad de manera infundada con el ánimo de perjudicar a la
institución.

V57 Mal utiliza un dispositivo digital

V58 Daña premeditadamente la infraestructura del Liceo

V59 Es desvinculado de su centro de aprendizaje

V60 Abandona centro de aprendizaje sin previo aviso

V61 Es expulsado o suspendido de pasantía en centro de educación superior

V62 Presenta cuaderno de alternancia de otro compañero

V63 Facilita cuaderno de alternancia personal para que lo utilice otro compañero

V64 Utiliza cuaderno de alternancia de otro compañero

V65 Se niega a usar elementos de protección personal en su práctica DUAL

V66 Se niega a usar elementos de protección personal en pasantía en centro de educación superior

V67 Se informa desde Centro de Aprendizaje de la desvinculación por no asistir. 

V68 Se informa desde Centro de Aprendizaje de la desvinculación por consumo de sustancias.

V69 Se informa desde Centro de Aprendizaje de la desvinculación por robo o hurto.

V70 Se informa desde Centro de Aprendizaje de la desvinculación por agredir verbalmente a otro integrante de la empresa.

V71 Se informa desde Centro de Aprendizaje de la desvinculación por agredir físicamente a otro integrante de la empresa.

V72 Se informa desde Centro de Aprendizaje de la desvinculación por otros motivos.

FALTAS GRAVÍSIMA
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POSITIVA DESCRIPCIÓN

P01 Actúa de manera activa en discusiones y actividades en clase.

P02 Trabaja de manera conjunta y efectiva en proyectos de Equipo.

P03 Sigue las normas escolares y demuestra respeto hacia profesores y compañeros.

P04 Brinda apoyo a compañeros con dificultades académicas.

P05 Exhibe actitudes proactivas ante situaciones desafiantes.

P06 Participa en actividades extracurriculares y eventos escolares.

P07 Conserva un ambiente ordenado y limpio en el aula.

P08 Expresa ideas y opiniones de manera efectiva y respetuosa.

P09 Apoya y fomenta la diversidad cultural y de opiniones.

P10 Contribuye a la resolución pacífica de conflictos entre compañeros.

P11 Toma la iniciativa para mejorar el ambiente escolar.

P12 Mantiene el cuidado y respeto por el material escolar y las instalaciones.

P13 Se involucra activamente en programas de tutoría entre pares.

P14 Participa en iniciativas para promover la salud mental entre los estudiantes.

P15 Ejerce liderazgo en proyectos artísticos o deportivos.

P16 Brinda apoyo a compañeros en la preparación para exámenes.

P17 Contribuye a la creación de un código de conducta estudiantil.

P18 Desarrolla iniciativas para mejorar la comunicación entre estudiantes y profesores.

P19 Representa al Liceo en eventos académicos o culturales.

P20 Participa activamente en proyectos de voluntariado comunitario.

11
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RECONOCIMIENTO DESCRIPCIÓN

R01 Inicia proyectos que promueven la inclusión y el respeto en el Liceo.

R02 Participa activamente en actividades solidarias y comunitarias de manera constante.

R03 Mantiene una actitud positiva incluso en situaciones desafiantes, inspirando a otros

R04 Colabora de manera proactiva en proyectos grupales, fomentando un trabajo en equipo efectivo.

R05 Apoya constantemente a compañeros con dificultades académicas, mostrando empatía.

R06 Lidera iniciativas que fortalecen la convivencia escolar y la cultura positiva.

R07 Facilita la adaptación de estudiantes nuevos, creando un ambiente acogedor.

R08  Promueve la diversidad cultural y de opiniones, contribuyendo a un ambiente inclusivo.

R09 Contribuye de manera constante a la resolución pacífica de conflictos entre compañeros.

R10 Desarrolla proyectos a largo plazo que enriquecen la vida estudiantil y académica.

R11 Cuida del bienestar emocional de sus compañeros, ofreciendo apoyo y escucha activa.

R12 Participa de manera constante en programas de tutoría entre pares, brindando orientación académica.

R13 Demuestra liderazgo positivo continuo, siendo un ejemplo para otros estudiantes.

R14 Facilita la comunicación efectiva entre estudiantes y profesores, promoviendo un diálogo abierto.

R15 Colabora activamente en la creación y mantenimiento de un ambiente escolar ordenado.

R16 Ayuda a compañeros recién llegados, guiándolos en su adaptación al Liceo.

R17 Representa al Liceo en eventos académicos y culturales con dedicación y excelencia.

R18 Apoya de manera constante proyectos artísticos y deportivos, mostrando un compromiso duradero.

R19 Involucra a otros estudiantes en proyectos y actividades positivas para la comunidad.

R20 Participa de manera continua en proyectos de voluntariado comunitario, siendo un agente de cambio positivo.
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SUPERACIÓN DESCRIPCIÓN

S01 Adopta una actitud más proactiva en clase, participando activamente en las discusiones.

S02 Cultiva un enfoque más colaborativo, mostrando una disposición creciente para trabajar en equipo.

S03 Transforma actitudes negativas en positivas, contribuyendo a un ambiente más armonioso.

S04 Desarrolla una mayor empatía, mostrando un interés genuino por los demás.

S05 Fomenta un cambio positivo al liderar iniciativas que promueven la inclusión.

S06 Manifiesta una mejora constante en la resolución pacífica de conflictos.

S07 Adapta su comportamiento para apoyar de manera más efectiva a compañeros con dificultades.

S08  Asimila y aplica retroalimentación constructiva, mostrando una actitud receptiva hacia el crecimiento personal.

S09 Asume una mayor responsabilidad en la creación y mantenimiento de un ambiente escolar positivo.

S10 Inicia cambios notables en su actitud hacia el aprendizaje, demostrando un renovado interés.

S11 Modifica comportamientos para alinearse mejor con los valores de la comunidad escolar.

S12 Supera obstáculos personales, mostrando una mayor perseverancia y determinación.

S13 Evita comportamientos disruptivos, mostrando un compromiso con un ambiente de aprendizaje respetuoso.

S14 Ajusta su enfoque hacia una mayor colaboración, reconociendo la importancia del trabajo en equipo.

S15 Despliega una actitud más positiva en situaciones desafiantes, sirviendo como ejemplo inspirador.

S16 Muestra un cambio positivo continuo en la forma de abordar y resolver conflictos.

S17 Adopta hábitos de estudio más positivos, reflejando un compromiso mejorado con el rendimiento académico.

S18 Mejora la comunicación con compañeros y profesores, contribuyendo a un ambiente más colaborativo.

S19 Promueve activamente el respeto hacia la diversidad, demostrando una actitud más inclusiva.

S20 Contribuye a cambiar dinámicas negativas en el entorno escolar, fomentando un cambio cultural positivo.
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Destacados DESCRIPCIÓN

D01 Participa activamente en competiciones académicas, evidenciando destacada excelencia intelectual.

D02 Destaca en eventos deportivos al resaltar habilidades atléticas excepcionales entre sus pares.

D03 Recibe reconocimiento externo por logros excepcionales en áreas artísticas, contribuyendo al prestigio cultural del Liceo.

D04 Participa de manera destacada en proyectos científicos reconocidos, destacando la contribución significativa a la investigación.

D05 Lidera iniciativas de responsabilidad social que refuerzan la imagen positiva del Liceo en la sociedad.

D06 Participa en concursos literarios o periodísticos, destacando habilidades excepcionales de escritura y comunicación.

D07 Recibe becas académicas o deportivas, destacando el éxito individual y contribuyendo al prestigio del Liceo.

D08 Demuestra liderazgo en proyectos tecnológicos innovadores, posicionando al Liceo como referente en excelencia tecnológica.

D09 Participa de manera destacada en eventos de debate o oratoria, resaltando habilidades comunicativas y elevando la imagen
académica del Liceo.

D10 Encabeza proyectos de investigación colaborativos, impulsando la excelencia académica y fomentando la colaboración entre
estudiantes.

D11 Organiza eventos culturales de alto impacto, fortaleciendo la identidad cultural del Liceo y atrayendo atención positiva.

D12 Facilita programas de mentoría estudiantil, promoviendo un ambiente de apoyo y desarrollo personal entre los estudiantes.

D13 Contribuye activamente a proyectos de sostenibilidad ambiental, destacando el compromiso con la responsabilidad ecológica.

D14 Participa en exhibiciones de arte reconocidas, resaltando la habilidad artística y promoviendo la presencia del Liceo en el ámbito
cultural.

D15 Inicia programas de voluntariado estudiantil, fortaleciendo la conexión entre la institución y la comunidad local.

D16 Crea y mantiene una revista estudiantil, destacando habilidades editoriales y promoviendo la expresión creativa entre los estudiantes.

D17 Colabora en la organización de eventos solidarios y benéficos, mostrando un compromiso constante con el bienestar de quienes más
lo necesitan.

D18 Participa activamente en actividades deportivas, fomentando el trabajo en equipo, la disciplina y la promoción de un estilo de vida
saludable.

D19 Promueve la solidaridad a través de campañas de recolección de alimentos o donaciones, contribuyendo al apoyo de comunidades
necesitadas.

D20 Desarrolla proyectos de emprendimiento social que aborden problemáticas locales, evidenciando una actitud proactiva y
comprometida con el cambio positivo.

D21 Representa al Liceo en eventos culturales y académicos a nivel nacional, fortaleciendo la visibilidad y la reputación de la institución.

D22 Participa en programas de liderazgo estudiantil, contribuyendo al desarrollo de habilidades de liderazgo y al fortalecimiento de la
comunidad educativa.

D23 Colabora en proyectos de mejora ambiental dentro del Liceo, promoviendo la conciencia ecológica y la responsabilidad hacia el
entorno.

D24 Organiza iniciativas de sensibilización sobre temas sociales relevantes, promoviendo la reflexión y el diálogo en la comunidad
estudiantil.

D25 Participa en actividades de orientación para nuevos estudiantes, facilitando la integración y promoviendo un ambiente acogedor.

D26 Colabora en la implementación de prácticas de convivencia escolar positiva, promoviendo el respeto mutuo y la resolución pacífica
de conflictos.

D27 Contribuye al fortalecimiento de valores éticos y morales en el entorno escolar, participando en programas que promuevan la
integridad y la honestidad.

D28 Participa en proyectos de investigación que aborden temas relevantes para la comunidad, integrando la formación general con la
responsabilidad social.

12

DESTACADOS

TIPIFICACIONES



Méritos DESCRIPCIÓN

M01 Excelencia Académica: Por alcanzar un rendimiento académico excepcional, demostrando un compromiso constante con el aprendizaje y
la obtención de resultados destacados en todas las materias.

M02 Participación en Proyectos de Investigación: Por destacarse en la participación activa y destacada en proyectos de investigación,
contribuyendo al enriquecimiento del conocimiento académico.

M03 Ganador/a de Competiciones Académicas: Por obtener logros significativos al representar al liceo y alcanzar victorias en competiciones
académicas a nivel local, regional o nacional.

M04 Liderazgo en Grupos de Estudio: Por liderar grupos de estudio, fomentando un ambiente colaborativo y compartiendo conocimientos para
el beneficio colectivo.

M05 Alto Desempeño en Comprensión Lectora: Por demostrar un excepcional dominio en la comprensión lectora, evidenciando la capacidad
para analizar textos complejos y extraer información clave de manera efectiva.

M06 Participación en Clubes de Lectura o Actividades Literarias: Participar activamente en clubes de lectura, eventos literarios o actividades
que promueven la apreciación de la lectura como un hábito enriquecedor.

M07 Destacada Resolución de Problemas Matemáticos: Por sobresalir en la resolución de problemas matemáticos, demostrando habilidades
analíticas, lógicas y creativas en la aplicación de conceptos matemáticos.

M08 Participación en Competiciones Matemáticas: Por representar al Liceo con éxito en competiciones matemáticas, destacando sus
habilidades en la resolución de problemas y su destreza en el pensamiento lógico-matemático.

M09 Destacada Habilidad Técnica: Por sobresalir en el desarrollo de habilidades técnicas específicas, evidenciando un compromiso destacado
con la formación técnico-profesional.

M10 Participación en Prácticas de Alternancia Exitosas: Por llevar a cabo prácticas de Alternancia con éxito, aplicando habilidades adquiridas
en el entorno laboral y recibiendo reconocimiento por su desempeño.

M11 Contribución a Proyectos de Innovación Técnica: Por contribuir de manera significativa a proyectos innovadores en el ámbito técnico,
demostrando creatividad y aplicando conocimientos de manera efectiva.

M12 Compromiso con la Ética Profesional: Por mantener altos estándares éticos en su desempeño técnico-profesional, siendo un modelo de
integridad para la comunidad educativa.

M13 Empatía y Colaboración: Por mostrar una destacada capacidad para entender y colaborar con los demás, creando un ambiente de
respeto y apoyo mutuo.

M14 Liderazgo en Iniciativas Sociales: Por liderar iniciativas sociales que contribuyan al bienestar de la comunidad escolar, promoviendo
valores de solidaridad y responsabilidad social.

M15 Participación Activa en Actividades Extracurriculares: Por involucrarse activamente en actividades extracurriculares, aportando al
enriquecimiento del entorno escolar y promoviendo la diversidad de habilidades.

M16 Resolución Constructiva de Conflictos: Por demostrar habilidades efectivas en la resolución de conflictos, promoviendo un ambiente de
convivencia pacífica y positiva.

M17 Registro Excepcional de Asistencia y Puntualidad: Reconocimiento para aquellos estudiantes que han mantenido una asistencia ejemplar
y han demostrado puntualidad constante, contribuyendo al buen funcionamiento del liceo.

M18 Liderazgo en Iniciativas de Convivencia Escolar: Para quien ha liderado o participado activamente en iniciativas que promueven un
ambiente de respeto, tolerancia y colaboración entre los miembros de la comunidad educativa.
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MÉRITOS

TIPIFICACIONES



ORGANIZACIONALES
TIPIFICACIONES



ADMINISTRATIVA DESCRIPCIÓN

A01 Se entrega informe de notas al apoderado.

A02 Se informa al apoderado situación de repitencia por asistencia o calificaciones.

A03 Se evalúa con nota mínima.

A04 Apoderado solicita modalidad remota.

A05 Apoderado solicita retiro del estudiante de modalidad remota.

A06 Inicia proceso de actividades Remotas.

A07 Recepciona actividades remotas.

A08 Cierre de proceso de actividades remotas.

A09 Apoderado solicita cierre de año por cambio de domicilio

A10 Apoderado solicita cierre de año por viaje al extranjero

A11 Se entrega carta de compromiso

A12 se entrega carta de amonestación

A13  Se entrega carta de notificación

A14 Se entrega Carta de Condicionalidad

A15 Se informa de medida formativa

A16 Se notifica consecuencia y/o medida disciplinaria

A17 Se entrega actividad acordada como medida formativa.

A18 Presenta excusa para no participar o realizar actividad acordada como medida formativa.

A19 Tras solicitud de apoderado y estudiante, se realiza cambio de curso.

A20 Realiza deterioro, no intencionado, de las dependencias y material del establecimiento o de propiedad de miembros de la Comunidad educativa.

A21 Entrega de incentivo por reconocimiento escolar.

A22 Se realiza derivación a red externa

A23 Se realiza derivación interna

A24 Inicio de seguimiento profesor jefe reglamento

A25 Inicio de protocolo

A26 Procedimiento de protocolo

A27 Cierre de protocolo

A28 Citación de apoderado preventiva.

A29 Apoderado no asiste a citación o entrevista. No justifica.

A30 Apoderado no asiste a citación o entrevista. Realiza justificación previamente.

A31 Apoderado asiste a reunión de Madres, Padres y Apoderados.

A32 Apoderado no asiste a reunión de apoderados.

A33 Apoderado informa de viaje al extranjero del estudiante por un periodo breve

A34 Apoderado presenta apelación a medida disciplinaria

A35 Apoderado se niega a firmar notificación de medidas disciplinarias o consecuencia.

A36 Entrega de Beneficio JUNAEB.

A37 Entrega de canasta de alimentación.

A38 Entrega de set de aseo personal.

A39 Carga mensual de TNE.

A40 Reembolso de pasajes de buses interurbanos.

A41 Pago o reembolso parcial de lentes ópticos.
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Administrativas

TIPIFICACIONES



ADMINISTRATIVA DESCRIPCIÓN

A42 Pago o reembolso total de lentes ópticos.

A43 Pago o reembolso parcial de atención de salud privada.

A44 Pago o reembolso total de atención de salud privada.

A45 Entrega de Polera institucional.

A46 Se solicita devolución de recurso de aprendizaje.

A47 Se entrega polerón institucional

A48 Se facilita muda de ropa

A49 Recibe vestuario de apoyo

A50 Apoyo en gestión de regularización migratoria.

A51 Apoyo en temáticas relativas a beneficios de apoyo social.

A52 Se realiza visita domiciliaria con éxito al hogar del estudiante.

A53 Se realiza visita domiciliaria sin éxito al hogar del estudiante.

A54 Accidente escolar de trayecto.

A55 Accidente escolar leve dentro del Liceo.

A56 Accidente escolar grave dentro del Liceo.

A57 Accidente escolar que requiere de la movilización.

A58 Accidente escolar en modalidad de alternancia: Empresa

A59 Accidente escolar en modalidad de alternancia: Centro de Educación Superior

A60 Licencia Médica.

A61 Se observa una tendencia en el descuido de su presentación personal e higiene.

A62 Entrega de credencial escolar.

A63 Entrega de certificado de Matrícula.

A64 Entrega certificado de alumno regular.

A65 Entrega TNE.

A66 Cambio de rut.

A67 Entrega de textos escolares

A68 Entrega de cuaderno de alternancia

A69 Se verifica que el estudiante vive solo.

A70 Se verifica que el estudiante realiza labores remuneradas durante la jornada escolar, por lo cual no asiste al Liceo

A71 Asignación de centro de aprendizaje para práctica DUAL

A72 Entrega de documentación a estudiante para que ingrese a centro de práctica DUAL

A73 Estudiante informa que no se está cumpliendo con su plan de aprendizaje.

A74 Estudiante informa que no se está cumpliendo con su plan de rotación.

A75 Estudiante informa que no ha sido evaluado por su profesor tutor.

A76 Estudiante informa que tiene problemas para asistir a su centro de aprendizaje.

A77 Estudiante informa que tiene problemas con respecto a las relaciones en su centro de aprendizaje.

A78 Estudiante informa que no se respetan sus derechos de estudiante

A79 Se informa al apoderado de que el Liceo NO realizará una nueva vinculación, por tanto el estudiante y su familia, deben buscar un centro para convenio.

A80 Nominación a  pasantía en centro de educación superior.

A81 Participa de visita a empresa (centro de aprendizaje).

A82 Participa de visita a centro de educación superior.

A83 Se realiza acompañamiento y evaluación de práctica DUAL

A84 Se entrega elemento de protección personal 
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Administrativas

TIPIFICACIONES



ATENCIONES
PERSONALES DESCRIPCIÓN

E01 Entrevista preventiva

E02 Entrevista Reactiva

E03 Entrevista de sensibilización 

E03 Entrevista de demanda espontánea

E04 Entrevista con profesional de red externa
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Atenciones Personales

TIPIFICACIONES



MEDIDAS
FORMATIVAS DESCRIPCIÓN

MF01 Diálogo Formativo

MF02 Entrevista con Padres y Apoderado

MF03 Solicitud de reflexión escrita en cuaderno de alternancia

MF04 Solicitud de reflexión escrita en carta de compromiso

MF05 Solicitud de reflexión fuera del aula

MF06 Acción de reparación: restituir bien

MF07 Acción de reparación: pedir disculpas públicas

MF08 Acción de reparación: Carta de compromiso estudiante

MF09 Acción de reparación: Carta de compromiso apoderado

MF10 Acción de reparación: Disculpas escritas

MF11 Trabajo Pedagógico: Confección de afiches o diarios murales sobre algún tema. 

MF12 Trabajo Pedagógico: Presentaciones o disertaciones sobre algún tema en su curso o en otros cursos. 

MF13 Trabajo Pedagógico: Trabajos de investigación o expresión artísticos relacionados con la falta. 

MF14 Servicio Comunitario

MF15 Acciones solidarias

MF16 Resolución alternativa de conflictos: Mediación escolar

MF17 Estrategias de Formación Colectiva

MF18 Participación en tutoría 

MF19 Participación en taller de habilidades sociales

MF20 Participación en taller de Liderazgo

MF21 Participación en taller de educación emocional

MF22 Participación en taller de resolución de conflictos

MF23 Participación en taller ( otros temas) 

MF24 Estrategia de alternancia DUAL en Liceo

MF25 Participación de apoderado en taller

CONSECUENCIAS DESCRIPCIÓN

C01 Amonestación verbal

C02 Evaluación con nota mínima

C03 Retención de aparato tecnológico hasta finalización de la jornada.

C04 Retención de aparato tecnológico con entrega al apoderado.

C05 Retención de elemento no permitido en el Liceo para entregar a apoderado.

C06 Readecuación de posición dentro de la sala de clases

C07 Retiro de estudiante de jornada

C08 Prohibición de uso de dispositivos digitales dentro del aula

C09 Prohibición de uso de dispositivos digitales dentro del establecimiento

C10 Retiro programado ante faltas graves

C11 Evaluación de jornada parcial

C12 Evaluación de jornada remota

C13 Desvinculación del Centro de Aprendizaje

C14 Aplicación de derivación a tribunal de familia

C15 Solicitar medida de aplicación de medida cautelar a través de tribunal de familia

C16 Denuncia ante organismos competentes 
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Medidas Formativas, consecuencias y medidas disciplinarias

TIPIFICACIONES



MEDIDAS
DISCIPLINARIAS DESCRIPCIÓN

MD01 Expulsión de aula

MD02 Suspensión de actividades extracurriculares

MD03 suspensión de actividades recreativas o ceremonias

MD04 Suspensión de Licenciatura

MD05 Suspensión un día

MD06 Suspensión dos días

MD07 Suspensión tres días

MD08 Suspensión cuatro días

MD09 Suspensión cinco días

MD10 Suspensión condicionada a apoderado

MD11 Cambio de ambiente pedagógico interno

MD12 Notificación de condicionalidad.

MD13 Condicionalidad de Matrícula

MD14 Cancelación de Matrícula

MD15 Expulsión

MD16 Aplicación de Ley de Aula Segura
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Medidas Formativas

TIPIFICACIONES



PROTOCOLOS DESCRIPCIÓN

PRO01 Detección temprana para la retención escolar

PRO02 Deserción Escolar

PRO03 Vulneración De Derechos - Baja Complejidad

PRO04 Vulneración De Derechos - Mediana Complejidad

PRO05 Vulneración De Derechos - Alta Complejidad

PRO06 Desorden Alimenticio

PRO07 Depresión - Observado

PRO08 Depresión - Demanda Espontánea

PRO09 Autolesiones - Observado

PRO10 Autolesiones - Demanda Espontánea

PRO11 Autolesiones En El Establecimiento

PRO12 Ideación Suicida - Demanda Espontánea

PRO13 Conducta Suicida En El Establecimiento

PRO14 Conducta Suicida Fuera Del Establecimiento

PRO15 Gesto Suicida En El Establecimiento

PRO16 Suicidio Consumado

PRO17 Suicidio Consumado Externo

PRO18 Situación De Consumo

PRO19 Situación De Consumo - Reincidencia

PRO20 Tráfico De Sustancias

PRO21 Consumo De Cigarrillos Y/O Alcohol

PRO22 Violencia Escolar - Sospecha

PRO23 Violencia Escolar - Maltrato De Apoderado

PRO24 Violencia Escolar - Maltrato Externo

PRO25 Violencia Escolar - Maltrato Denunciado Por Tercero

PRO26 Violencia Escolar - Entre Pares (Agredido(A))

PRO27 Violencia Escolar - Entre Pares (Agresor(A))

PRO28 Violencia Escolar - Agresor En Equipo Escolar

PRO29 Acoso Escolar - Agredido(A)

PRO30 Acoso Escolar - Agresor(A)

PRO31 Abuso Sexual - Desde El Equipo Escolar

PRO32 Abuso Sexual - Externo

PRO33 Abuso Sexual - Agredido

PRO34 Abuso Sexual - Agresor(A)

PRO35 Expulsión De Aula

PRO36 Robo Y/O Hurtos - Sala De Clases

PRO37 Robo Y/O Hurtos - Recreos

PRO38 Robo Y/O Hurtos - Indicado Como Responsable

PRO39 Violencia A Equipo Escolar - Estudiante

PRO40 Violencia A Equipo Escolar - Apoderado

PRO41 Desvinculación De Centro De Aprendizaje

PRO42 Apoyo Identidad De Género

20

Protocolos

TIPIFICACIONES


